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AVVISO DI SELEZIONE RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE PROGETTO ERASMUS PLUS KA1
 A.S. 2024/2025

Azione Chiave 1: Progetti di mobilità nell'ambito dell'Istruzione scolastica
Codice progetto: 2024-1-IT02-KA122-SCH-000235021
CUP: F21I24000340006
Titolo del Progetto: LET’S GO DIGITAL!


LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Programma ERASMUS PLUS Azione KA1 - Progetti di Mobilità settore Scuola; 
VISTO l'esito positivo della candidatura  trasmessa all'Indire - Agenzia Nazionale Erasmus Plus da questo Istituto in data 17/06/2024- Codice KA122-SCH-F7378FFB / 1523455;
VISTA la convenzione 2024-1-IT02-KA122-SCH-000235021 stipulata dal nostro istituto con l'Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire Ente (ns prot. n. 9659/IV-5 del 12/07/2024);
VISTO il Regolamento didattico che regola le attività formative all'estero; 

VISTA la delibera n. 9 del collegio dei docenti del 23 gennaio 2024 di approvazione dell'avvio Programma Erasmus Plus  




EMANA
il seguente avviso pubblico per il reclutamento, mediante procedura comparativa di titoli, di N.12 docenti
interni al fine di poter partecipare alle seguenti attività di mobilità del personale per l’a.s. 2024/2025 (Progetto Erasmus Plus  KA1):

	ATTIVITA’ PREVISTE
	TEMPISTICHE
	SEDE DI SVOLGIMENTO
	PERSONALE COINVOLTO

	Job shadowing
	
	da individuare in base alla disponibilità delle scuola ospitanti
	n. 4 docenti
n. 2 staff

	Corsi di formazione metodologici 
	da gennaio 2025 a aprile 2025
oppure
da ottobre 2025 a novembre 2025
	
	n. 8 docenti



Per i corsi di formazione e opportunità di job shadowing consultare gli allegati.
Tutte le mobilità previste dal presente bando avranno una durata di 7 giorni (viaggio compreso) e dovranno concludersi entro la data di fine progetto.

Requisiti di partecipazione
Sono ammessi alla selezione i docenti in servizio presso l’istituto alla data della partenza. 

Impegni dei docenti selezionati per la mobilità 
Prima della partenza e al rientro i partecipanti alla mobilità si impegnano a:
- prendere visione del progetto;
- partecipare a riunioni di progetto per la definizione delle attività preparatorie e delle attività in loco;
- prendere visione della natura del progetto, dei suoi obiettivi fondamentali e delle attività di intervento proposte;
- compilare i questionari di monitoraggio;
- produrre materiali per la disseminazione all’interno e fuori dall’istituto;
- entro un mese dal rientro dalla mobilità, presentare il Rapporto Finale sull’esperienza di mobilità;
- svolgere attività di formazione per i colleghi dell’Istituto, condividendo i contenuti formativi e i materiali didattici prodotti durante l’esperienza formativa all’estero;
- svolgere attività di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all’interno dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati.

Finanziamento della mobilità
Le spese di trasporto e di vitto- alloggio per tutto il periodo della permanenza all’estero sono coperte dal finanziamento del progetto entro i limiti imposti dalla normativa dei progetti comunitari, come specificato dalle linee guida dell’Agenzia Nazionale INDIRE.

Criteri di selezione
I docenti saranno selezionati secondo la seguente griglia di valutazione approvata con delibera n.5 del Collegio dei docenti del 19/09/2024 (vd. all. B). I tempi e i termini del colloquio motivazionale con la Dirigente scolastica, come richiesto nella griglia, saranno comunicati dai referenti Erasmus Plus dopo l’invio della candidatura.

Le candidature saranno esaminate da un’apposita commissione, presieduta dalla Dirigente Scolastica. In caso di parità di punteggio, avrà la precedenza il candidato con maggiore anzianità di servizio nell’Istituto. Qualora anche questa condizione non dovesse risultare decisiva, prevarrà il candidato con minore anzianità anagrafica.

Termini e modalità di selezione
I soggetti interessati alla selezione devono compilare entro le ore 12.00 del 16/10/2024 la candidatura mobilità personale docente Erasmus Plus  inviando la documentazione (All.ti A e B e C.V.) al seguente indirizzo mail: erasmusplus@iisdonmilanimontichiari.it

Si chiede di specificare nell’oggetto: 
CANDIDATURA ERASMUS_DOCENTE_COGNOME_NOME_24-25
Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risulteranno incomplete non verranno prese in considerazione.

Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica entro cinque giorni dalla data di pubblicazione su Albo Online dell’Istituto; trascorso tale termine, l’atto diventerà definitivo.

Rinuncia
In seguito alla pubblicazione della graduatoria della selezione, eventuali rinunce dovranno pervenire in forma scritta tempestivamente e comunque non oltre 3 giorni dalla comunicazione degli esiti della selezione al seguente indirizzo mail:
erasmusplus@iisdonmilanimontichiari.it
Trascorso tale termine l’atto diventerà definitivo.

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’Istituto abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, prenotazione alloggio ecc.), questo sarà tenuto a rimborsare le eventuali penali sostenute dall’istituzione in mancanza di serie e improrogabili motivazioni documentate.

Disposizioni finali
I partecipanti alle attività di mobilità internazionale devono essere in possesso della tessera sanitaria europea e di un documento di identità in corso di validità.
Ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento UE 279/2016 e dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 del 10/08/2018, i dati personali forniti dal candidato saranno depositati presso l’Istituto e utilizzati solo ed esclusivamente per il procedimento relativo alla presente selezione e conseguente mobilità all’estero.
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on line e sul sito web dell’Istituto.


La Dirigente Scolastica
							dott.ssa Claudia Covri

All.ti n.1:
A/B: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE DOCENTI e CRITERI DI SELEZIONE DEL PERSONALE PER LA PARTECIPAZIONE AL  PROGETTO ERASMUS PLUS
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