Allegato A all’Avviso — Domanda di partecipazione

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica

ALLEGATO “A”

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N°60 PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO DESTINATI AGLI STUDENTI CHE MOSTRANO PARTICOLARI FRAGILITA IN ECONOMIA
AZIENDALE, FISICA, INGLESE, ITALIANO, LATINO, MATEMATICA FINALIZZATI AL RAFFORZAMENTO
ATTRAVERSO IL SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI, PREVISTI NELL AMBITO DEL PROGETTO
I.N.S.1.D.E. Includiamo nella Scuola Individualita Demotivate Educando .

Progetto: I.N.S.1.D.E. Includiamo nella scuola individualita demotivate educando

C.U.P.: F24D22003590006
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Allegato A all’Avviso — Domanda di partecipazione

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il residente a

Provincia di Via/Piazza n.

Codice Fiscale , in servizio

presso questa Istituzione scolastica in qualita di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e
per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

DI ESSERE AMMESSO/A A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA IN OGGETTO IN QUALITA DI DOCENTE
FORMATORE PER LA REALIZZAZIONE DI N°60 PERCORS! INDIVIDUALI DI MENTORING E ORIENTAMENTO
DESTINATI AGLI STUDENTI CHE MOSTRANO PARTICOLARI FRAGILITA IN ECONOMIA AZIENDALE, FISICA,
INGLESE, ITALIANO, LATINO, MATEMATICA FINALIZZATI AL RAFFORZAMENTO ATTRAVERSO IL SOSTEGNO
ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI, PREVISTI NELL' AMBITO DEL PROGETTO I.N.S.I.D.E. INCLUDIAMO NELLA
SCUOLA INDIVIDUALITA DEMOTIVATE EDUCANDO

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

* residenza:

* indirizzo posta elettronica ordinaria:

* indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

* numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
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DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 14403/VII-6
del 18/11/2023 e, nello specifico, di:

vi.

vii.

viii.

Xi.
xii.

Xiii.

Xiv.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;
non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con 'esercizio dell’incarico;

di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
di essere consapevole che potrebbe non ricevere alcun incarico/contratto;

di essere in possesso dei titoli/certificazioni/specializzazioni/esperienze indicate nel Curriculum
Vitae allegato;

di essere disponibile a svolgere I'incarico in orario extra-curriculare.

Si allega alla presente:

Curriculum vitae in formato europeo in cui devono risultare i titoli e le esperienze oggetto della
valutazione, datato e sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

Fotocopia del documento di identita in corso di validita;

Titoli valutabili e Griglia di valutazione (Allegato B).

Luogo e data Firma del Partecipante
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Allegato B all’Avviso — Titoli valutabili e Griglia di valutazione

EC. AZIENDALE
FISICA
CANDIDATO INGLESE
DISCIPLINA ITALIANO
LATINO
(INSERIRE COGNOME E NOME) MATEMATICA
CRITERI DI N PUNTEGGI | PUNTEGGIO
SELEZIONE CRITERI e MODALITA DI VALUTAZIONE o DICHIARATO
Laurea vecchio ordinamento o specialistica o magistrale
Voto inferiore a 100 p.tid Max 10
Voto Da 100 a 110 p.ti6 punti
Voto 110 e lode p.ti 10
Abilitazione all'insegnamento della disciplina oggetto .
1 5 punti
dell’intervento
Titoli di studio | Specializzazione alle attivita di sostegno 5 punti
(Da valutare ™ ppyyi titoli culturali
alla /fjce del Dottorati di ricerca, altra laurea triennale o magistrale
curr.lcu/um p.ti 5 per ogni titolo, max 2 titoli
vitae)
Diploma di Specializzazione biennale (3000 ore, 120 CFU)
p.ti 4 per ogni titolo, max 1 titolo Max 10
Master di Il livello, Corsi perfezionamento post lauream punti
(1500 ore, 60 CFU)
p.ti 2 per ogni titolo, max 3 titoli
Master di | livello, Corsi di perfezionamento post lauream
p.ti 1 per ogni titolo, max 3 titoli
Esperienza professionale maturata in settori attinenti
all'ambito professionale del presente Avviso
Anzianita di servizio nella disciplina oggetto
Esperienza dell’incarico
professionale p.ti 2 per ogni anno, max 15 anni Max 70
(Da valutare punti
alla luce del Continuita di servizio prestato presso I'Istituto
curriculum p.ti 2 per ogni anno, max 10 anni
vitae)
Avere gia svolto corsi di sostegno alle competenze e/o
metodo di studio di Ec. Aziendale/ Fisica/Inglese/
Italiano/Latino/Matematica
p.ti 2 per ciascuna esperienza, max 10
TOTALE PUNTI MAX 100
Luogo e data Firma del Partecipante
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